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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΚΤΙΝΟΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΗΣ ΟΓΚΟΛΟΓΙΑΣ 

 

Α. ΙΔΡΥΣΗ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΙ-ΜΕΛΗ 

Άρθρο 1.  

Ιδρύεται επιστημονικό σωματείο με την επωνυμία «Ελληνική Εταιρεία 

Ακτινοθεραπευτικής Ογκολογίας». 

Άρθρο 2. 

Έδρα του σωματείου ορίζεται ο Δήμος της Αθήνας. Το σωματείο έχει 

πανελλήνιο χαρακτήρα 

Άρθρο 3. 

Σκοποί του σωματείου είναι: η έρευνα, η εκπαίδευση και η ενημέρωση στον 

τομέα της Ακτινοθεραπευτικής Ογκολογίας.  

Για την επίτευξη των σκοπών αυτών η Ελληνική Εταιρεία Ακτινοθεραπευτικής 

Ογκολογίας αναλαμβάνει κάθε αναγκαία πρωτοβουλία και ενέργεια.  

Ειδικότερα:  

Α) Ενισχύει την επιστημονική έρευνα, την εκπαίδευση και την γενικότερη 

ενημέρωση στο τομέα της Ακτινοθεραπευτικής Ογκολογίας.  

Β) Προβάλλει τις επιτεύξεις της Ακτινοθεραπευτικής Ογκολογίας στην 

επιστημονική κοινότητα και στο κοινό της χώρας μας.  

Γ) Συνεργάζεται με άλλες επιστημονικές εταιρείες του εσωτερικού και του 

εξωτερικού οι οποίες έχουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό.  

Δ) Συνεργάζεται με κρατικές υπηρεσίες, ιδρύματα, επιστημονικούς και άλλους 

φορείς επί παντός θέματος το οποίο έχει σχέση με τους σκοπούς του 

σωματείου και την ανάπτυξη της Ακτινοθεραπευτικής Ογκολογίας γενικότερα.  



2 
 

Ε) Παρέχει πληροφορίες και εμπειρίες για το σχεδιασμό υπηρεσιών 

Ακτινοθεραπευτικής Ογκολογίας.  

Ζ) Οργανώνει και συντονίζει επιστημονικές ομάδες ή εμπειρογνώμονες 

Έλληνες και ξένους για την ανταλλαγή εμπειριών και την παρουσίαση  γενικών 

και εξειδικευμένων εφαρμογών στον τομέα της Ακτινοθεραπευτικής 

Ογκολογίας.  

Η) Συνεργάζεται με Ευρωπαϊκές οργανώσεις που έχουν τον ίδιο σκοπό.  

Θ) Οργανώνει διαλέξεις, συζητήσεις, συνέδρια ή σεμινάρια. Εκδίδει 

πληροφοριακά δελτία, περιοδικά ή βιβλία τα οποία έχουν σαν αντικείμενο την 

Ακτινοθεραπευτική Ογκολογία.  

Ι) Μεριμνά για την περιφρούρηση των δικαιωμάτων των ασχολούμενων με τις 

ιοντίζουσες ακτινοβολίες, τα οποία δικαιώματα απορρέουν από την άσκηση του 

επαγγέλματός  τους.  

Κ) Προβαίνει σε δραστηριότητες με οποιοδήποτε άλλο νόμιμο μέσο για 

ενημέρωση πρόληψη, έγκυρη αντιμετώπιση και θεραπεία του καρκίνου.  

Άρθρο 4. 

Τα μέλη του σωματείου διακρίνονται σε τακτικά, πάρεδρα και επίτιμα.  

Μόνο τα τακτικά μέλη έχουν δικαίωμα ψήφου.  

Τακτικά μέλη του σωματείου γράφονται ιατροί ειδικευμένοι Ακτινοθεραπευτές 

Ογκολόγοι και ιατροί ειδικευόμενοι στην Ακτινοθεραπεία στην ημεδαπή και την 

αλλοδαπή, ανεξάρτητα από το τόπο κατοικίας τους, διαμονής τους ή ενάσκησης 

του επαγγέλματός τους.  

Απαραίτητη προϋπόθεση για την εγγραφή φυσικού προσώπου ως τακτικού 

μέλους είναι η αίτηση του ενδιαφερόμενου υπογραφόμενη τουλάχιστον από 

δύο μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Στην αίτηση αναγράφονται τα πλήρη στοιχεία του υποψηφίου, δήλωση ότι 

αποδέχεται το καταστατικό και επίσης κάθε στοιχείο επιστημονικής δράσεως 

του υποψηφίου το οποίο θα αποδεικνύει την έμπρακτη επιστημονική του 

απασχόληση με το αντικείμενο της Ακτινοθεραπευτικής Ογκολογίας.  
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Το Δ.Σ. αποφασίζει με σχετική πλειοψηφία για την εγγραφή ή μη του 

υποψηφίου στα τακτικά μέλη του σωματείου.  

Το Δ.Σ. δεν χρειάζεται να αιτιολογήσει την θετική του απόφαση. 

Σε περίπτωση άρνησης της πλειοψηφίας των μελών του Δ.Σ. για εγγραφή 

μέλους τότε υποχρεούται να αιτιολογήσει την άρνησή του  και να φέρει το θέμα 

στη πρώτη γενική συνέλευση για την λήψη οριστικής απόφασης.  

Ως πάρεδρα μέλη εγγράφονται ιατροί άλλων ειδικοτήτων, πτυχιούχοι και 

φοιτητές ανωτάτων σχολών καθώς και πτυχιούχοι ανώτερων σχολών της 

ημεδαπής και αλλοδαπής.  

Για την εγγραφή φυσικού προσώπου στα πάρεδρα μέλη της εταιρείας 

απαιτείται η ίδια διαδικασία με αυτή των τακτικών μελών της.  

Ως επίτιμα μέλη εγγράφονται ύστερα από πρόταση μέλους ή μελών του Δ.Σ 

διακεκριμένοι επιστήμονες Έλληνες ή ξένοι οι οποίοι με την επιστημονική τους 

προσφορά έχουν σημαντικά συμβάλλει στην προώθηση της 

Ακτινοθεραπευτικής Ογκολογίας στην Ελλάδα και το Εξωτερικό ή άλλα άτομα.  

Άρθρο 5.  

Τα μέλη του σωματείου καταβάλλουν δικαίωμα εγγραφής ποσού δέκα ευρώ 

(10€), επίσης καταβάλλουν ετήσια συνδρομή ποσού πέντε ευρώ (5€). Το ύψος 

συνδρομής και του δικαιώματος εγγραφής μπορεί να αυξομειώνεται με 

απόφαση του Δ.Σ.   

Άρθρο 6. 

Διαγραφή μέλους γίνεται με απόφαση του Δ.Σ , υποχρεωτικά μετά από έγγραφη 

πρόσκληση του μέλους για απολογία, στις παρακάτω περιπτώσεις: 

Α) Αν το μέλος παραβιάζει συστηματικά το καταστατικό.  

Β) Αν η συμπεριφορά του είναι αντίθετη με τους σκοπούς του σωματείου.  

Γ) Αν αδικαιολόγητα αδιαφορεί για τις οικονομικές του υποχρεώσεις απέναντι 

στο  σωματείο και οφείλει τουλάχιστον τρεις (3) ετήσιες συνδρομές.  
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Στην περίπτωση αυτή ο ταμίας του σωματείου καλεί εγγράφως το μέλος να 

τακτοποιηθεί οικονομικά μέσα σε εύλογη προθεσμία και σε περίπτωση 

άρνησης ή αδιαφορίας του ακολουθεί διαγραφή.  

Μέλος που διαγράφτηκε για οποιοδήποτε λόγο μπορεί να προσφύγει στη 

Γενική Συνέλευση, να συζητήσει τη διαγραφή του και να ζητήσει την ανάκλησή 

της. 

Άρθρο 7. 

Τα μέλη έχουν τα δικαιώματα και τις  υποχρεώσεις που απορρέουν από το 

καταστατικό και τους νόμους.  

Β. ΕΞΟΔΑ ΚΑΙ ΠΟΡΟΙ 

Άρθρο 8 

Πόροι του σωματείου είναι:  

Α) Το δικαίωμα εγγραφής και οι ετήσιες συνδρομές των μελών του.  

Β) Οι πρόσοδοι από την περιουσία του σωματείου.  

Γ) Έσοδα από κληρονομιές, επιχορηγήσεις, συνέδρια, εκδόσεις ή άλλες 

εκδηλώσεις.  

Δ) Κάθε άλλος πόρος από οποιαδήποτε νόμιμο μέσο.» 

Γ.  ΟΡΓΑΝΑ ΤΟΥ ΣΩΜΑΤΕΙΟΥ 

Άρθρο 9. 

Τα όργανα του Σωματείου είναι:  

1. Η Γενική Συνέλευση των μελών  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο  

3. Η Εξελεγκτική Επιτροπή  

4. Το Πειθαρχικό Συμβούλιο. 

Άρθρο  10 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
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Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο του σωματείου και συγκροτείται 

από τα τακτικά μέλη τα οποία έχουν εξοφλήσει τη συνδρομή του ημερολογιακού 

έτους κατά το οποίο διενεργείται η Γενική Συνέλευση.  

Η Γενική Συνέλευση διακρίνεται σε τακτική και έκτακτη.  

Η τακτική συνέρχεται μια φορά το χρόνο.  

Η Τακτική Γενική Συνέλευση εγκρίνει τον οικονομικό απολογισμό και τα 

διοικητικά πεπραγμένα του Δ.Σ για το προηγούμενο έτος, και την έγκριση του 

προϋπολογισμού  του . 

Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση συνέρχεται με απόφαση του Δ.Σ. ή όταν το 

ζητήσουν το ¼ των οικονομικά εντάξει μελών, με έγγραφη αίτησή τους προς το 

Δ.Σ., όπου πρέπει να αναγράφονται και τα προς συζήτηση θέματα.  

Σε αυτή τη περίπτωση το Δ.Σ. είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει  Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση εντός δύο μηνών από την υποβολή της αίτησης .  

Κάθε τακτικό μέλος έχει μόνο μια ψήφο.  

Κάθε τακτικό μέλος μπορεί να εκπροσωπηθεί από ένα άλλο τακτικό μέλος με 

εξουσιοδότηση νομίμως θεωρημένη.  

Κανένα τακτικό μέλος δεν μπορεί να είναι εξουσιοδοτημένο από περισσότερα 

από δύο (2) τακτικά μέλη. 

Άρθρο 11 

Η πρόσκληση των μελών για Γενική Συνέλευση γίνεται με έγγραφη  ή και 

ηλεκτρονική πρόσκληση του Δ.Σ., που κοινοποιείται στα μέλη τουλάχιστον 

τριάντα (30) ημερολογιακές ημέρες πριν και αναγράφει υποχρεωτικά τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης.   

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρευρίσκονται σ΄ αυτήν το 

μισό συν ένα των οικονομικά εντάξει μελών και μπορεί να συνεδριάσει και 

διαδικτυακά με τηλεδιάσκεψη.  

Αν δεν υπάρχει απαρτία συγκαλείται νέα γενική συνέλευση εντός δεκαπέντε 

(15) ημερολογιακών ημέρων και πραγματοποιείται με οποιαδήποτε παρουσία 

μελών.   
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Η πρόσκληση προς τα μέλη περιλαμβάνει οπωσδήποτε τον τόπο ,  ημέρα και 

ώρα σύγκλησης της αρχικής και της τυχόν επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης 

καθώς και τα θέματα της Ημερήσιας Διάταξης.  

Άρθρο 12. 

  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με ανάταση της χειρός-

όπου το καταστατικό ή οι νόμοι δεν επιβάλλουν ειδική ψηφοφορία- και με 

σχετική πλειοψηφία των παρόντων τακτικών μελών.  

Αν ληφθεί απόφαση σε θέμα που δεν αναγράφεται στην ημερήσια διάταξη η 

απόφαση αυτή είναι άκυρη.  

Θέματα εκτός της ημερήσιας διάταξης μπορούν να συμπεριληφθούν σε αυτή 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 13. 

Με την έναρξη κάθε Γενικής Συνέλευσης εκλέγεται με φανερή ψηφοφορία από 

τα μέλη αυτής το Προεδρείο, όπου διευθύνει τις διαδικασίες της και τηρεί τα 

πρακτικά και  αποτελείται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα αυτής. 

Δ.ΑΡΧΑΙΡΕΣΙΕΣ 

Άρθρο 14 

Οι αρχαιρεσίες του σωματείου γίνονται κάθε τρία (3) χρόνια και μέσα από την  

τακτική γενική  συνέλευση των μελών με το σύστημα της απλής αναλογικής. 

Δικαίωμα ψήφου έχουν όλα τα τακτικά μέλη τα οποία έχουν εξοφλήσει τη 

συνδρομή του ημερολογιακού έτους κατά το οποίο διενεργείται η Γενική 

Συνέλευση καθώς και τις προηγούμενες. Κατά τις αρχαιρεσίες εκλέγονται με 

μυστική ψηφοφορία το Διοικητικό Συμβούλιο, η Εξελεγκτική Επιτροπή και το 

Πειθαρχικό Συμβούλιο. 

Μετά την εκλογή Προεδρείου της Συνέλευσης, εκλέγεται η Εφορευτική 

Επιτροπή που θα  διεξάγει τις αρχαιρεσίες. Η Εφορευτική Επιτροπή είναι 

τριμελής, και εκλέγεται από την Γενική Συνέλευση με φανερή ψηφοφορία. 

Δεν μπορούν να είναι  μέλη της Εφορευτικής Επιτροπής οι υποψήφιοι για 

εκλογή τους σε όργανα του Σωματείου . 



7 
 

Τα μέλη της εφορευτικής επιτροπής εκλέγουν μεταξύ τους τον Πρόεδρο, τον 

Γραμματέα και τον  ψηφοσυλλέκτη.   

Η εφορευτική επιτροπή φροντίζει για την ομαλή διεξαγωγή των αρχαιρεσιών, 

ανακηρύσσει του επιτυχόντες, συντάσσει πρακτικό αρχαιρεσιών που το 

υπογράφουν τα μέλη της, επισυνάπτει στα πρακτικά τον πλήρη ονομαστικό 

κατάλογο των ψηφισάντων και αποφαίνεται αμέσως και εγγράφως επί των 

υποβαλλόμενων επίσης εγγράφως ενστάσεων.  

Υποψηφιότητες για την ιδιότητα των μελών του Δ.Σ., των μελών της 

Εξελεγκτικής Επιτροπής και του Πειθαρχικού Συμβουλίου γίνονται δεκτές 

εφόσον υποβλήθηκαν εγγράφως τουλάχιστον 20 ημέρες πριν από τις 

αρχαιρεσίες.   

Επιτυχόντα μέλη θεωρούνται τα 10 πλειοψηφήσαντα κατά τις αρχαιρεσίες μέλη 

εκ των οποίων τα πρώτα 7 μέλη εκλέγονται ως τακτικά και τα 3 επόμενα ως 

αναπληρωματικά μέλη.  

Σε περίπτωση ισοψηφίας γίνεται κλήρωση από την εφορευτική επιτροπή.  

Δικαίωμα υποψηφιότητας έχουν μόνο τα τακτικά μέλη του σωματείου.  

Τα μέλη μπορούν να ψηφίσουν, με φυσική παρουσία ή δια αντιπροσώπου στην 

Γ.Σ., ή και με ηλεκτρονική ψήφο.  

Ε. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 15 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται από την Γ.Σ με μυστική ψηφοφορία,  είναι 

7μελές και η θητεία του διαρκεί τρία (3) χρόνια. Απαγορεύεται να διατελέσει 

Πρόεδρος του Δ.Σ το ίδιο πρόσωπο για περισσότερο από δύο θητείες 

συνεχόμενες ή διακεκομμένες. 

Άρθρο 16. 

Το Δ.Σ. συγκροτείται σε σώμα με μέριμνα και πρόσκληση του 

πλειοψηφήσαντος  μέλους του Δ.Σ. το αργότερο σε δέκα (10) ημέρες από τις 

αρχαιρεσίες και εκλέγει Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο, Γενικό Γραμματέα, Ειδικό 

Γραμματέα και Ταμία με μυστική ψηφοφορία.  
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Το Δ.Σ  δύναται να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη. 

Το Δ.Σ. μπορεί για ειδικά θέματα να συγκροτεί επιτροπές από τα μέλη του 

σωματείου που θα βοηθήσουν το έργο του.  

Η Γ.Σ. με απόφασή της, μετά από εισήγηση του Δ.Σ μπορεί να αποφασίσει την 

εκλογή από τα μέλη της, που ζουν και εργάζονται σε πόλεις ή περιοχές εκτός 

της έδρας της εταιρείας, εκπροσώπου ή εκπροσώπων που θα επιλαμβάνονται 

θεμάτων που αφορούν τα μέλη που ζουν ή εργάζονται στις παραπάνω πόλεις 

ή περιοχές σε συνεργασία με το Δ.Σ. Η διαδικασία ανάδειξης αποφασίζεται από 

τη Γ.Σ. 

Άρθρο 17. 

Μέλος του Δ.Σ. που απουσιάζει αδικαιολόγητα για τρεις συνεχείς συνεδριάσεις 

εκπίπτει από το αξίωμα του και τη θέση του καταλαμβάνει ο κατά σειρά 

επιτυχίας πρώτος αναπληρωματικός. Το μέλος που εκπίπτει από το αξίωμα 

πρέπει προηγουμένως να κληθεί εγγράφως να αναφέρει τους λόγους της 

απουσίας του. 

ΣΤ. ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Άρθρο 18. 

Ο Πρόεδρος εκπροσωπεί το σωματείο ενώπιων των δικαστικών, διοικητικών 

και οποιοδήποτε άλλων αρχών, συγκαλεί και προεδρεύει στις συνεδριάσεις του 

Δ.Σ., καταρτίζει την ημερησία διάταξη των συνεδριάσεων του Δ.Σ, υπογράφει 

με το Γενικό Γραμματέα τα έγγραφα του σωματείου και επιμελείται της 

εφαρμογής του καταστατικού και της εκτέλεσης των αποφάσεων του Δ.Σ.   

Ο Πρόεδρος συγκαλεί το Δ.Σ. με ηλεκτρονική αλληλογραφία προ πέντε (5) 

εργασίμων ημερών σε τακτικές συνεδριάσεις τουλάχιστον μια φορά ανά δίμηνο 

και έκτακτα όταν προκύψει κάποιο επείγον θέμα ή το ζητήσουν με έγγραφό 

τους, που θα αναφέρει το θέμα συζήτησης, τρία (3) μέλη του Δ.Σ. Στην 

τελευταία περίπτωση, ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει συνεδρίαση του 

Δ.Σ το αργότερο εντός οκτώ (8)  ημερολογιακών ημερών από την υποβολή του 

αιτήματος  . 
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Ο Γενικός Γραμματέας τηρεί και ενημερώνει τα βιβλία του σωματείου, την 

αλληλογραφία, το αρχείο, τα πρωτόκολλα εισερχόμενων και εξερχόμενων 

εγγράφων, προσυπογράφει με τον Πρόεδρο τα σχετικά έγγραφα του 

σωματείου.  

Ο Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο στα καθήκοντά του όταν αυτός 

απουσιάζει ή κωλύεται.  

Ο Ειδικός Γραμματέας με την επίβλεψη του Γενικού Γραμματέα τηρεί τα 

πρακτικά των συνεδριάσεων του  Δ.Σ. και γενικά τον βοηθά στο έργο του.  

Ο Ταμίας κάνει τις εισπράξεις και πληρωμές του σωματείου, τηρεί και 

ενημερώνει τα σχετικά βιβλία και υποβάλλει εγκαίρως πριν από τη λήξη του 

οικονομικού έτους τον ισολογισμό προς το Δ.Σ. και θέτει υπόψη της 

εξελεγκτικής επιτροπής κάθε έγγραφο σχετικό προς τα οικονομικά του 

σωματείου.  

Κάθε ποσό που υπερβαίνει τα  πεντακόσια (500,00€) ευρώ πρέπει να 

κατατίθεται σε αξιόχρεη τράπεζα και αναλαμβάνεται από το Ταμία με γραπτή 

εντολή που υπογράφεται από τον Πρόεδρο και φέρει τη σφραγίδα του 

σωματείου. 

Ζ. ΕΞΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΉ 

Άρθρο 19 

Η εξελεγκτική επιτροπή εκλέγεται κατά τη διάρκεια των αρχαιρεσιών με μυστική 

ψηφοφορία για τρία (3) χρόνια. Αποτελείται από τρία (3)  τακτικά μέλη και  ένα 

αναπληρωματικό μέλος. Τα τακτικά μέλη της εκλέγουν τον Πρόεδρο. Έργο της 

εξελεγκτικής επιτροπής είναι ο έλεγχος της οικονομικής διαχείρισης του 

σωματείου.  

Το Δ.Σ. 15 ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση που περιλαμβάνει και 

οικονομικό έλεγχο και απολογισμό υποβάλλει όλα τα έγγραφα και αποδείξεις 

στην εξελεγκτική επιτροπή. Η εξελεγκτική επιτροπή συντάσσει έκθεση όπου την 

υπογράφουν τα μέλη της για έλεγχο της οικονομικής διαχείρισης και την 

υποβάλλει για έγκριση στη Γενική Συνέλευση των μελών. 

Η. ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
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Άρθρο 20 

Το πειθαρχικό συμβούλιο εκλέγεται ανά τριετία από την Γενική Συνέλευση μαζί 

με το Διοικητικό Συμβούλιο και την Εξελεγκτική Επιτροπή με μυστική 

ψηφοφορία. Αποτελείται από τρία (3)  τακτικά μέλη και ένα αναπληρωματικό 

μέλος. Τα τακτικά μέλη της εκλέγουν τον Πρόεδρο.  

Σε περιπτώσεις παραβάσεων μέλους , το Διοικητικό Συμβούλιο του Σωματείου 

αποφασίζει την παραπομπή του μέλους αυτού στο πειθαρχικό συμβούλιο, 

προκειμένου να κληθεί και να απολογηθεί εγγράφως. Στην κλήση σε απολογία 

καθορίζεται σαφώς το αποδιδόμενο πειθαρχικό παράπτωμα και τάσσεται 

εύλογη προθεσμία για απολογία, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από 

15 ημερολογιακές ημέρες. Το πειθαρχικό συμβούλιο συντάσσει έκθεση  

προκειμένου  να λάβει  απόφαση περί απαλλαγής, απλής σύστασης, επίπληξης 

ή  και διαγραφής.  

Κατά των  αποφάσεων του Π.Σ., τα υπόλογα μέλη δύνανται, εντός 30 ημερών 

από την γνωστοποίηση της απόφασης, να υποβάλλουν ένσταση στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, το οποίο και αποφασίζει με μυστική ψηφοφορία σε τελευταίο 

βαθμό. 

Η όλη διαδικασία του ΠΣ και του ΔΣ επιβάλλεται να συμπληρωθεί το αργότερο  

σε διάστημα τριών (3)  μηνών από την έναρξή της. 

Θ. ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 21. 

Το σωματείο έχει σφραγίδα κυκλική στην οποία αναγράφεται τόσο η επωνυμία 

όσο και το έτος ιδρύσεως του σωματείου.  

Άρθρο 22. 

Το καταστατικό τροποποιείται μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

συγκαλείται ειδικά για το σκοπό αυτό και βρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρευρίσκονται σ΄ αυτή το μισό συν ένα του όλου αριθμού των μελών.  

Οι αποφάσεις που αφορούν σε τροποποίηση του Καταστατικού λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των ¾ των παρόντων. Η ίδια πλειοψηφία και απαρτία απαιτείται 

και προκειμένου για τη διάλυση του σωματείου.  
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Αν τα μέλη του σωματείου μειωθούν σε λιγότερο από 10, το σωματείο μπορεί 

να αποφασίσει την διάλυσή του .  

Σε κάθε περίπτωση διάλυσης η περιουσία του σωματείου περιέρχεται στο 

Υπουργείο Υγείας. 

Άρθρο 23. 

Ό,τι δεν προβλέπεται από το καταστατικό αυτό, συμπληρώνεται από τις 

διατάξεις του Αστικού Κώδικα, τους νόμους περί σωματείων και τις αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Αθήνα, 06 Μαΐου  2023  

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  Δ.Σ                                                  Ο Γ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Δ.Σ. 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΥΚΟΥΡΑΚΗΣ                                        ΞΕΝΟΦΩΝ ΒΑΚΑΛΗΣ  

 

 


